Satzung zur Umsetzung der Kindertagespflege im Landkreis Eichsfeld

Praambel

Die vorliegende Satzung regelt fir den Landkreis Eichsfeld die Ausgestaltung der
Betreuungsverhaltnisse im Rahmen der Kindertagespflege nach § 43 SGB VIII und
zugleich die Erhebung der Kostenbeitrage fir die Nutzung und Inanspruchnahme der
Kindertagespflegeplatze nach den Vorschriften des ThirKigaG i.V.m. § 90 SGB VIII und
i.v.m. der Thiringer Verordnung zur Ausgestaltung der Kindertagespflege
(ThirKitapflegvO) vom 1. Juli 2024. Dies beinhaltet auch eine Darstellung der
Berechnungsgrundlage fiir die Hohe der laufenden Geldleistungen nach § 23 Abs. 2 SGB
VIII zur Kostendeckung der Betreuungspersonen.

§1

Geltungsbereich

(1) Der Geltungsbereich dieser Satzung erstreckt sich auf die Betreuungsverhaltnisse
nach § 43 SGB VIII, welche als geeignete und erforderliche Art der Férderung von
Kindern vom Jugendamt vermittelt und Gberwiegend o6ffentlich finanziert werden.

(2) Offentlich geférdert werden Kinder, die ihren gewdhnlichen Aufenthalt im
Zustandigkeitsbereich des Jugendamtes gemaB § 2 ThiirKigaG haben.

(3) Von dieser Satzung unberihrt bleiben von Eltern selbstorganisierte und privat
finanzierte Betreuungsverhaltnisse (Nachbarschaftshilfe, Betreuung im Rahmen
familidrer Unterstitzung u. a.).

§2

Grundsatze der Gewdhrung
Kindertagespflege ist zu gewdahren, wenn:

1. ein Antrag durch die Eltern i.S.v. § 1 Abs. 4 ThirKigaG gestellt wird,

2. sie in der Person des Kindes begriindet ist und fir das Wohl des Kindes geeignet
und erforderlich erscheint,

3. ein Kind im Alter vom vollendeten ersten Lebensjahr bis zur Vollendung des
dritten Lebensjahres ist,

4. die Férderung eines Kindes, welches das erste Lebensjahr noch nicht vollendet
hat, und Kindertagespflege flir seine Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen,
selbstbestimmten und gemeinschaftsféhigen Persdnlichkeit oder zum Schutz des
Kindes geboten ist, die Erziehungsberechtigten einer Erwerbstatigkeit nachgehen,
eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder arbeitssuchend sind, sich in einer
beruflichen BildungsmaBnahme, in der Schulausbildung oder in der
Hochschulausbildung befinden oder Leistungen zur Eingliederung in Arbeit i.S. des
Zweiten Buches Sozialgesetzbuch erhalten.

Eine Anderung des Betreuungsverhdltnisses dem Grunde nach und/oder des
Betreuungsumfanges ist mit Zustimmung der Kindertagespflegeperson zum 1. des
darauffolgenden Monats maglich.

§3

Personliche und fachliche Eignung

(1) Mit der Kindertagespflege darf nur eine volljdhrige und geschéftsfahige Person
betraut werden.

(2) Die Kindertagespflegeperson muss nach § 43 Abs. 2 Satz 1 i.V.m. § 23 Abs. 3
SGB VIII geeignet sein. Sie zeichnet sich durch Zuverlassigkeit,
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Verantwortungsbewusstsein, Eigenstandigkeit, Kritikfahigkeit, Reflexionsfahigkeit
sowie durch physische und psychische Belastbarkeit aus.

(3) Die gesundheitliche Eignung einer Kindertagespflegeperson ist durch die Vorlage
eines Gesundheitszeugnisses nachzuweisen, aus dem hervorgeht, dass gegen die
Ubernahme der Téatigkeit als Kindertagespflegeperson aus &rztlicher Sicht keine
Bedenken bestehen. Das Gesundheitszeugnis soll bei der Vorlage nicht alter als
zwei Monate sein.

(4) Die Kindertagespflegeperson muss Uber ausreichend Kenntnisse der deutschen
Sprache in Wort und Schrift verfligen. Erforderlich ist ein Nachweis der
Sprachkenntnisse mindestens auf dem Niveau B2 des Gemeinsamen Europdischen
Referenzrahmens fir Sprachen des Europarates.

(5) Die Kindertagespflegeperson muss dem Ortlichen Trager der o&ffentlichen
Jugendhilfe regelmaBig, spdtestens alle finf Jahre, ein erweitertes
Fihrungszeugnis nach § 30a Abs. 1 Nr. 1 des Bundeszentralregistergesetzes
(BZRG) vorlegen. Dies darf zum Zeitpunkt der Vorlage nicht alter als zwei Monate

sein.
(6) Geeignet ist, wer
a. padagogische Fachkraft nach § 16 Abs. 1 Satz 2-4 ThirKigaG ist
oder
b. Uber eine Qualifikation nach § 10 Abs. 2 Satz 1 ThiirKigaG verfigt.

Das gilt nicht fur Kindertagespflegepersonen, denen vor dem 01.07.2023 bereits
eine Erlaubnis nach § 10 Abs. 5 ThirKigaG erteilt wurde (Bestandsschutz).

(7) Der Nachweis der Teilnahme an einem anerkannten Erste-Hilfe-Kurs fiir Sduglinge
und Kleinkinder sowie der Nachweis der Belehrung nach § 43
Infektionsschutzgesetz (IfSG) ist Voraussetzung zur Ausliibung der Tatigkeit.
Dieser muss alle zwei Jahre nach Ausstellung wiederholt werden.

(8) Im Einzelfall und/oder bei Verdacht auf Kindeswohlbeeintrachtigung behalt sich
der Trager der offentlichen Jugendhilfe vor, auch wahrend der Laufzeit der
aktuellen Pflegeerlaubnis eine tatigkeitsbegleitende Eignungsiberprifung der
Kindertagespflegeperson vorzunehmen.

§4

Versicherungsschutz in der Kindertagespflege

(1) Die Kindertagespflegeperson ist selbststandig tatig. Fur sie gilt eine gesetzliche
Versicherungspflicht als  Unternehmerin  oder Unternehmer bei der
Berufsgenossenschaft flir Gesundheit und Wohlfahrtspflege Hamburg (BGW).

(2) Die Kindertagespflegeperson muss sich innerhalb einer Woche nach Aufnahme
ihrer Tatigkeit bei der BGW anmelden. Eine private Versicherung entbindet nicht
von der Unfallversicherung bei der BGW.

(3) Haftpflichtversicherung: Kinder unter sieben Jahren kénnen entsprechend § 828
BGB flr Schdden, die sie anrichten nicht haftbar gemacht werden. Die
Kindertagespflegeperson muss mit ihrer Privathaftpflichtversicherung klaren,
inwieweit Schaden die dem Tagespflegekind selbst entstehen oder Schaden, die
das Tagespflegekind gegeniber Dritten anrichtet, abgesichert sind.

(4) Kinder in der Kindertagespflege stehen unter dem Schutz der gesetzlichen
Unfallversicherung, wenn sie durch eine geeignete Kindertagespflegeperson im
Sinne von § 23 SGB VIII betreut werden. Unfallversicherungsschutz besteht dann
Uber die Unfallversicherungstrager der 6ffentlichen Hand (Unfallkasse Thiringen).

§5

Finanzierungsgrundsatze

(1) Die Kindertagespflegeperson halt zur Erstattung der Leistungen durch das
Jugendamt ein Girokonto vor.



(2) Die Erstattung der laufenden Geldleistungen erfolgt gem. § 23 Abs. 2 und Abs. 2a
SGB VIII i.V.m. § 23 ThirKigaG zum 1. des Monats.

(3) Bei Uberzahlung der laufenden Geldleistung wird der (berzahlte Betrag mit
kinftigen Auszahlungen der laufenden Geldleistung verrechnet. Sollte dies nicht
moglich sein, erfolgt eine Rlckforderung der laufenden Geldleistung von der
Kindertagespflegeperson.

(4) Die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zur Unfallversicherung,
Alterssicherung, Kranken- und Pflegeversicherung erfolgt gem. § 23 Abs. 2 SGB
VIII in Verbindung mit der jeweils gilltigen Verwaltungsvorschrift mit der
Auszahlung der laufenden Geldleistung.

(5) Die Kindertagespflegeperson hat zum 10. eines jeden Monats einen Nachweis lber
die tatsachlich erbrachten Betreuungsleistungen fiir den vorausgegangenen Monat
vorzulegen. Kommt eine Kindertagespflegeperson der Verpflichtung nach Satz 1
nicht nach, kann der Jugendhilfetrager die Leistung bis zur Nachholung der
Verpflichtung ganz oder teilweise entziehen. Die Leistungen dirfen nur entzogen
werden, wenn die Kindertagespflegeperson die Moglichkeit einer Anhérung erhalt.
Wird die Verpflichtung nachgeholt, hat der Jugendhilfetrdger die entzogenen
Leistungen nachtraglich zu erbringen.

(6) Bei der Ileistungsgerechten Ausgestaltung der HO6he des Beitrages zur
Anerkennung der Forderleistung nach § 23 Abs. 1 Satz 3 ThirKigaG sind
insbesondere

a. die Qualifikation der Kindertagespflegeperson oder
b. besondere Foérderbedarfe und Anforderungen an die Betreuung und
Versorgung der Kinder zugrunde zu legen.

(7)Bei dem zu kalkulierenden Stundensatz des Betrages zur Anerkennung der
Forderleistung je Kind ist grundsatzlich eine durchschnittliche Wochenarbeitszeit
von 39 Stunden und eine Jahresarbeitszeit von 1.638 Stunden zugrunde zu legen.
Erstattungsfahige Sachkosten sind Kosten derjenigen Sachmittel, die zur Erfillung
des Forderauftrags nach § 22 SGB VIII geeignet sind und von der Kindertages-
pflegeperson getragen werden.

§6

Laufende Geldleistung

(1) Die Forderung der Kindertagespflege umfasst nach § 23 Abs. 1 SGB VIII die
Gewahrung einer laufenden Geldleistung an die Kindertagespflegeperson. Diese
wiederum beinhaltet gemaB Absatz 2 der Vorschrift die Erstattung der Kosten der
Kindertagespflegeperson fir den entstehenden Sachaufwand, einen Betrag zur
Anerkennung der Foérderleistung der Kindertagespflegeperson, die Erstattung
nachgewiesener Aufwendungen fiir Beitrdage =zu nachfolgend genannten
Pflichtversicherungen:

a. Unfallversicherung,

b. die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer
Altersversicherung,

c. sowie die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer
angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung.

(2) Bei den Sachaufwendungen wird eine Pauschalierung vorgenommen, welche sich
an den durchschnittlichen Sachkosten bei 6ffentlich geférderten Kindertages-
einrichtungen gemaB dem ThirKigaG orientiert.

(3) Im Sachaufwand sind insbesondere folgende Kosten enthalten:

a. Spiel-, Freizeit- und Férdermaterialien,

b. Ausstattungsgegenstdande (bspw. Mébel),

c. Miet- einschlieBlich Verbrauchskosten (bspw. Strom, Wasser, Abwasser,
Miill, Heizung),

d. Kommunikationskosten,
e. Bilrokosten,

f. Fortbildungskosten,

g. Fahrtkosten,



h. Reinigungskosten,

i. Fachliteratur.

(4) Nicht zum Sachaufwand zu rechnen sind hingegen die Verpflegungskosten. Diese
sind, wie in der offentlichen Kindertageseinrichtung auch, gesondert mit den
Eltern i.S.v. § 1 Abs. 4 ThirKigaG abzurechnen (vgl. § 29 Abs. 3 ThirKigaG).
Auch spezielle Hygieneartikel flir den Kleinkindbereich (bspw. Windeln) gehdéren
zum Bereich der personlichen Lebensflihrung und sind daher von den Eltern
bereitzustellen. Insbesondere flir den Fall, dass die Betreuung im Haushalt der
Eltern erfolgt, kann die Erstattung der angemessenen Kosten fir den
Sachaufwand je Monat und Kind entsprechend reduziert werden, da sich dann der
Sachaufwand verringert, der anderenfalls mit der Benutzung einer eigenen
Wohnung der Tagespflegeperson verbunden ist.

(5) Der pauschal zu erstattende Sachaufwand betragt abgestuft:

a. bei einer Ganztagsbetreuung (mindestens 8h/Tag) 237 Euro je Monat und
Kind,

b. bei einer 2/3 Betreuung (mindestens 6 h/Tag) 189 Euro je Monat und Kind,

c. bei einer Halbtagsbetreuung (mindestens 4 h/Tag) 166 Euro je Monat und
Kind und

d. bei ergéanzender Tagespflege 1,67 Euro je Stunde.

(6) Der Betrag zur Anerkennung der Forderungsleistungen der Tagespflegeperson
nach § 23 Abs. 1 ThurKigaG i.V.m. § 23 Abs. 2 Nr. 2 und Abs. 2a SGB VIII wird
unter Berlicksichtigung der Qualifikation wie folgt ausgestaltet:

a. Die Kindertagespflegeperson verfiigt Uber eine Mindestqualifikation im
Umfang von 300 Stunden nach dem Deutschen Jugendinstitut entwickelten
Kompetenzorientierten Qualifizierungshandbuch Kindertagespflege (QHB)
oder eine vergleichbare Qualifikation oder verfligte bereits vor
Inkrafttreten des ThirKigaG zum 01.07.2023 iber eine Erlaubnis zur
Kindertagespflege nach § 43 SGB VIII. Die laufende Geldleistung wird hier
festgesetzt auf 3,77 Euro pro Kind und pro Stunde.

b. Die Kindertagespflegeperson ist eine padagogische Fachkraft gemal3 § 16
Abs. 1 Satz 2-4 ThirKigaG. Padagogische Fachkrafte sind u.a.:

- staatlich anerkannte Erzieher

- staatlich anerkannte Kindheitspadagogen

- staatlich anerkannte Heilpéddagogen

- staatlich anerkannte Heilerziehungspfleger
Die laufende Geldleistung wird hier festgesetzt auf 5,07 Euro pro Stunde
und Kind.

§7

Abwesenheitszeiten

(1) Auf der Grundlage von § 23 SGB VIII und § 23 ThiurKigaG i. V. m. § 6 dieser
Satzung erfolgt die Erstattung der Forderleistung an die Kindertagespflegeperson
pro Kind auf der Grundlage des zeitlichen Umfanges der Betreuung. Flr Zeiten der
Abwesenheit der Kindertagepflegeperson entfdllt deshalb der Betrag zur
Anerkennung der Foérderleistung. Die Abwesenheit durch eigene Erkrankung und
eigenen Urlaub ist auf dem Betreuungsnachweis fiir jedes betreute Kind
entsprechend kenntlich zu machen. Die Abwesenheit wegen Krankheit des Kindes
bleibt davon unberihrt.

(2) Den Jahresurlaub fiir das laufende Jahr teilt die Kindertagespflegeperson dem
Jugendamt jeweils bis zum 31.01. eines Jahres schriftlich mit.

(3) Uber planbare Ausfille informiert die Kindertagespflegeperson mindestens vier
Wochen im Voraus schriftlich.

(4) Bei Ausfall durch akute Erkrankung teilt die Kindertagespflegeperson dies
unverziglich am ersten Tag ihres Ausfalls mit. Spatestens an dem Tag, an dem
sie ihre Betreuungsleistung wieder zur Verfliigung stellt, informiert sie das
Jugendamt schriftlich Uber Beginn und Ende ihres Ausfalls.
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§8

Kostenbeitragspflicht

(1) Kostenbeitragsschuldner sind die Eltern i.S.v. § 1 Abs. 4 ThirKigaG des Kindes.
Lebt das Kind nur mit einem Elternteil zusammen, so ist diejenige Person
kostenbeitragspflichtig, bei der das Kind seinen gewdhnlichen Wohnsitz hat.
Mehrere Kostenbeitragspflichtige haften als Gesamtschuldner.

(2) Die Kostenbeitragsschuld entsteht mit dem Tag der Aufnahme des Kindes in eine
Kindertagespflegestelle und endet mit dem Wirksamwerden der Abmeldung
entsprechend der Beendigung der Leistungsgewahrung laut Bescheidung des
Landkreises Eichsfeld.

(3) Bei

Abwesenheit

des

Kindertagespflegeperson
Inanspruchnahme des Platzes in Kindertagespflege unberihrt.

Kindes
bleibt

bzw.

die

§9

Urlaub
Hohe des

und/oder

Kostenbeitrages

Krankheit
far

der
die

Bemessung des Kostenbeitrages

(1) Die Bemessung des monatlichen Kostenbeitrages flir die Inanspruchnahme der
Kindertagespflege ist abhangig von der tdglichen Betreuungszeit und der
Anzahl der im Haushalt lebenden kindergeldberechtigten Kinder und setzt sich
wie folgt zusammen:

1. Kind 0 - 1Jahr 1 - 2 Jahre Ab 3 Jahren
Betreuungsumfan Bis unter Ab 6 bis unter Ab 8 Bis unter Ab 6 bis unter Ab 8 Bis unter Ab 6 bis unter Ab 8
9 9 6 stunden 8 Stunden Stunden 6 stunden 8 Stunden Stunden 6 stunden 8 Stunden Stunden
Beitrag/ Monat 280,00 € 300,00 € 320,00 € 250,00 € 270,00 € 290,00 € 330,00 € 350,00 € 370,00 €
2. Kind 0 - 1 Jahr 1 - 2 Jahre Ab 3 Jahren
Betreuungsumfan Bis unter Ab 6 bis unter Ab 8 Bis unter Ab 6 bis unter Ab 8 Bis unter Ab 6 bis unter Ab 8
9 9 6 stunden 8 Stunden Stunden 6 stunden 8 Stunden Stunden 6 stunden 8 Stunden Stunden
Beitrag/ Monat 252,00 € 270,00 € 288,00 € 225,00 € 243,00 € 261,00 € 297,00 € 315,00 € 333,00 €
3. Kind 0 - 1 Jahr 1 - 2 Jahre Ab 3 Jahren
Betreuungsumfan Bis unter Ab 6 bis unter Ab 8 Bis unter Ab 6 bis unter Ab 8 Bis unter Ab 6 bis unter Ab 8
9 9 6 stunden 8 Stunden Stunden 6 stunden 8 Stunden Stunden 6 stunden 8 Stunden Stunden
Beitrag/ Monat 224,00 € 240,00 € 256,00 € 200,00 € 216,00 € 232,00 € 264,00 € 280,00 € 296,00 €

(2) Beginnt oder endet die Kindertagespflege innerhalb eines laufenden Monats, wird
der Kostenbeitrag flir Kalendertage berechnet. Grundlage zur Berechnung des
anteiligen Kostenbeitrages sind 30 Tage flir jeden Monat.

(3) Erfolgt eine Betreuung an weniger als flinf Tagen in der Woche, so berechnet sich
die durchschnittliche Betreuungszeit auf Grundlage einer Funf-Tage-Woche.

(4) Andert sich das Alter eines Kindes innerhalb des laufenden Monats, welches
Auswirkungen auf den Elternbeitrag hat, so wird im darauffolgenden Monat der
neue Elternbeitrag geltend gemacht.

(5) Ab dem vierten kindergeldberechtigten Kind gilt die Beitragsfreiheit.

(6) Der Kostenbeitrag in der erganzenden Kindertagespflege wird auf 2,40 € pro
Stunde pro Kind festgelegt.




§ 10
Betreuungszeit

Fir die Staffelung der Betreuungszeit wird eine pauschalisierte Einteilung in Halbtags-,
2/3- und Ganztagsbetreuung vorgenommen. Die Halbtagsbetreuung umfasst einen
Stundenumfang von mindestens vier Stunden bis unter sechs Stunden, die 2/3-
Betreuung von mindestens sechs Stunden bis unter acht Stunden und die
Ganztagsbetreuung von mindestens acht Stunden pro Tag. Erfolgt eine Betreuung an
weniger als funf Tagen in der Woche, so berechnet sich die durchschnittliche
Betreuungszeit auf Grundlage einer Finf-Tage-Woche.

§11
Verfahren, Mitwirkungspflichten

(1) Die Festsetzung des Kostenbeitrages erfolgt durch Bescheid.

(2) Der Kostenbeitrag ist am 30. eines jeden laufenden Monats fallig und an den
Landkreis Eichsfeld zu entrichten.

(3) Die Anzahl der kindergeldberechtigen Kinder im Haushalt ist durch Vorlage
geeigneter Unterlagen zu belegen.

(4) Der Kostenbeitrag wird gemaB § 90 Abs. 3 SGB VIII auf Antrag ganz oder
teilweise erlassen, wenn die Belastung den Eltern i.S.v. § 1 Abs. 4 ThirKigaG und
dem Kind nicht zuzumuten ist.

§12
Aufgaben des Jugendamtes

Durch das Jugendamt erfolgt:

(1) die Planung, Organisation und Vermittlung von Kindertagespflegestellen als
gleichrangiges Angebot der Kindertagesbetreuung gemaB § 22 SGB VIII,

(2) die Anspruchsprifung und Bescheiderteilung auf Kindertagespflege gemaB §§ 1, 2
ThurKigagG,

(3) die monatliche Erstattung der Aufwendungen der Kindertagespflegeperson gemag
§ 23 SGB VIII i.V.m. § 18 Abs. 1 ThiirKigaG,

(4) die Heranziehung der Eltern i.S.v. § 1 Abs.4 ThirKigaG zu den Kosten der
Kindertagespflege gemaB § 90 SGB VIII,

(5) die Durchfihrung bzw. Bereitstellung von geeigneten Fortbildungs- und / oder
Qualifizierungsangeboten fir Kindertagespflegepersonen,

(6) eine Fachberatung flr alle tatigen Kindertagespflegepersonen, fiir Kindertages-
pflege interessierte Personen sowie fir Eltern i.S.v. § 1 Abs. 4 ThirKigaG und
anderen Beteiligten,

(7) die Prifung der Eignung der Kindertagespflegeperson sowie der raumlichen,
sachlichen und materiellen Bedingungen,

(8) die Erteilung der Kindertagespflegerlaubnis entsprechend § 43 SGB VIII, wenn die
Voraussetzungen nach § 10 Abs. 2 ThiirKigaG erfillt sind

(10) der Abschluss der Vereinbarung zum Vorgehen bei Kindeswohlgefahrdung mit

den Kindertagespflegepersonen (§§ 8a, 8b SGB VIII)

(11) der Abschluss der Vereinbarung zur Regelung der Zusammenarbeit des

Landkreises Eichsfeld als ortlicher Trager der o6ffentlichen Jugendhilfe und der

Kindertagespflegeperson gemaB § 10 Abs. 4 Satz 2 ThirKigaG.

§ 13
Gesundheitsfiirsorge

(1) Vor der Aufnahme eines Kindes in einer Kindertagespflegestelle haben die Eltern
i.S.v. § 1 Abs. 4 ThirKigaG gegeniber der Kindertagespflegeperson die
gesundheitliche Eignung des Kindes zum Besuch der Einrichtung durch eine
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arztliche Bescheinigung nachzuweisen. Die Bescheinigung soll Hinweise auf
Unvertraglichkeiten und Allergien enthalten. Zugleich haben die Elterni. S. v. § 1
Abs. 4 ThirKigaG nach dem Infektionsschutzgesetz (IfSG) vom 20. Juli 2020 in
der jeweils geltenden Fassung vorgeschriebenen schriftlichen Nachweis dartiber zu
erbringen, dass zeitnah vor der Aufnahme eine &arztliche Beratung in Bezug auf
einen vollstandigen, altersgemaBen und nach den Empfehlungen der Standigen
Impfkommission ausreichenden Impfschutz des Kindes erfolgt ist. Die
Bescheinigung und die ihr zugrunde liegende Untersuchung sowie der Nachweis
zur Impfberatung sollen zum Zeitpunkt der Vorlage nicht alter als vier Wochen
sein. Die Unterlagen sind durch die Kindertagespflegeperson sicher
aufzubewahren und dem Gesundheitsamt auf Verlangen vorzulegen.

(2) Die Eltern i.S.v. § 1 Abs. 4 ThirKigaG sind im Rahmen des Betreuungsvertrages
verpflichtet, jede Erkrankung nach dem Infektionsschutz-gesetz unverziiglich der
Kindertagespflegeperson mitzuteilen. Fir die Wiederaufnahme in die
Kindertagespflegestelle kann eine arztliche Bescheinigung verlangt werden, aus
der sich ergibt, dass das Kind gesundheitlich wieder zum Besuch in der
Einrichtung geeignet ist (vgl. § 18 ThiirKigaG)

(3) Die Kindertagespflegeperson gewdhrleistet die regelmaBige Versorgung der ihr
zustandigen Kinder mit einer warmen Mittagsmahlzeit. Diese hat den aktuellen
erndhrungswissenschaftlichen  Qualitatsstandards fiir eine ausgewogene
altersgemaBe, vollwertige und gesundheitsférdernde Mittagsmahlzeit zu
entsprechen (ebd.).

§ 14
Kinder- und Jugendhilfestatistik

Statistische Erhebungen werden durch die Kindertagespflegepersonen nach bestem
Wissen und Gewissen unterstitzt.

§ 15
Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 01.01.2025 in Kraft. Die Satzungen ,Satzung zur Erhebung von
Kostenbeitragen fir die Inanspruchnahme von Platzen in der Kindertagespflege im
Landkreis Eichsfeld™ und ,Satzung zur Ausgestaltung der Kindertagespflege im Landkreis
Eichsfeld" in den jeweils glltigen Fassungen, sowie die ,Richtlinie Gber die Festsetzung
der laufenden Geldleistung fir Kinder in Kindertagespflege nach § 21 Abs. 1 ThirKitaG
fur den Landkreis Eichsfeld" vom 01.01.2020 treten zeitgleich auBer Kraft.



