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Bezugsmöglichkeiten: Das Amtsblatt kann beim Landkreis Eichsfeld/Büro der Landrätin Gremien- und
Öffentlichkeitsarbeit, Friedensplatz 8, 37308 Heilbad Heiligenstadt, als Abonnement, Einzelausgabe oder blattweise
bezogen werden. Tel.: 03606 650-1050 / -1051 / -1052 / -1053; Preis je Doppelseite 0,10 € zuzüglich Versandkosten.
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Sachgebietsleiter Leistungen nach dem SGB XII (m/w/d)

im Sozialamt befristet zur Mutterschutz- und Elternzeitvertretung in Vollzeitbeschäftigung (39 Stunden)
zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst u. a. folgende Schwerpunkte:

• Leitung Sachgebiet
• Fachaufsicht über die zugeordneten Mitarbeiter (m/w/d) im übertragenen Rahmen für die Leistungsgewährung nach
dem SGB XII
• Koordination und Kontrolle des Arbeitsablaufes und der Arbeitsaufgaben
• Umfassende fachliche Anleitung, Beratung und Hilfestellung bei Bearbeitungsproblemen und Abgrenzungsfragen
der Sachbearbeiter
• Anleitung und Koordinierung der Teamleiter
• Führung der Gespräche mit den Mitarbeitern des Sachgebietes sowie weiterer Aufgaben in Delegation durch die
Amtsleitung

• Beratungstätigkeit
• Umfassende Beratung und Unterstützung von Leistungsberechtigten, Betreuern sowie Leistungsanbietern in
besonders schwierigen Fällen

• Erarbeitung von Handlungsanweisungen
• Verfolgung, Auswertung und Übertragung von gesetzlichen Neuregelungen, Urteilen, Abhandlungen und
Verwaltungsvorschriften zur einheitlichen Rechtsanwendung
• Formulierung und Entwicklung von Bescheid-, Antragsvorlagen und Prüfschemata

• Schwierige Sachbearbeitung
• Bearbeitung und Lösung von Problemfällen und schwerwiegenden Fallkonstellationen
• Erlass von Abhilfe- und Teilabhilfebescheiden

• Beschwerdemanagement
• Bearbeitung und Entscheidung von besonders schwierigen Einzelfällen, Eingaben, Beschwerden, Widersprüchen,
Klagen (inkl. Abhilfeprüfungen von Widersprüchen im Bereich SGB XII)

• Öffentlichkeitsarbeit

• Koordinierung der Zusammenarbeit innerhalb des Amtes, der Verwaltung, anderer Sozialleistungsträger,
sachgebietsübergreifender Grundsatzfragen

• Verhandlung leistungsgerechter Entgelte im Bereich des SGB XI für die vom Landkreis Eichsfeld zu finanzierenden
sozialen Leistungen samt Vertragserstellung und -abwicklung

• Haushaltsplanung, Haushaltsführung, Finanzkontrolle, Budgetverantwortung

• Systemverantwortung LÄMMkom LISSA

• Prüfung Kostenersatz gegenüber den Erben eines Hilfeempfängers gemäß § 102 SBG XII

Ihr Profil:

Sie (m/w/d) verfügen

• über die Befähigung für den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst, Angestelltenlehrgang II oder einen
adäquaten Fachhochschulabschluss
• anwendungssichere EDV-Kenntnisse (MS Office) und die Bereitschaft zur Teilnahme an Schulungs- und
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Fortbildungsveranstaltungen (Soziales, EDV-Fachanwendungen) werden erwartet
• wünschenswert Erfahrungen in einer leitenden Funktion
• strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise auch unter Termindruck
• engagierte, belastbare und flexibel einsetzbare Persönlichkeit mit hoher Organisationsfähigkeit, Fähigkeiten zum
abstrakten und analytischen Denken
• ein hohes Maß an Eigeninitiative und selbständiges Arbeiten wird vorausgesetzt, wünschenswert ist eine
ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit
• Verfügbarkeit und Bereitschaft zur Nutzung eines privaten Kraftfahrzeuges
• Fundierte Kenntnisse im Bereich des SGB XII und Grundkenntnisse im Bereich SGB I bis SGB XI

Wir bieten im Angestelltenverhältnis:

• tarifgerechte Bezahlung, Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 10 TVöD
• Möglichkeit der Vereinbarung von mobiler Arbeit (Homeoffice)
• 30 Arbeitstage Erholungsurlaub im Kalenderjahr
• stellenbezogene Fortbildungsmöglichkeiten
• tarifliche Jahressonderzahlung
• vermögenswirksame Leistungen
• betriebliche Altersvorsorge (ZVK Thüringen)
• monatlicher Sachbezug sowie einmalig zum Geburtstag

Falls Sie den Anforderungen der Stelle entsprechende Qualifikation vorweisen können und
Interesse an dieser Tätigkeit haben, richten Sie Ihre Bewerbung ausschließlich online über das
Bewerbermanagementportal INTERAMT (Registrierung notwendig, zum Start Ihrer Online-
Bewerbung klicken Sie bitte auf den Button „Online bewerben“ am rechten Rand dieser Seite)
bis zum 19.10.2025 (Bewerbungseingang) an den Landkreis Eichsfeld. Bewerbungen,
die per Post oder E-Mail eingehen, können nicht berücksichtigt werden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage:
www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung-fachaemter.html

Auszubildende für den Beruf des Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

Der Landkreis Eichsfeld beabsichtigt zum 01.08.2026

Auszubildende für den Beruf des Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

einzustellen.

Sie möchten gern mit Menschen zusammenarbeiten, Verantwortung übernehmen und
rechtliche Grundlagen zur Beratung von Bürgerinnen und Bürgern erlernen? Bei uns haben Sie
die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten zu entwickeln.

Die Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) dauert regulär 3 Jahre. Sie sollten
mindestens einen Realschulabschluss besitzen. Sofern Sie die allgemeine Hochschulreife
(Abitur) oder die Fachhochschulreife nachweisen können, ist eine Verkürzung der
Ausbildungszeit auf 2 Jahre möglich. Gewünscht sind gute schulische Lernergebnisse
(besonders in den Fächern Deutsch, Mathematik und Wirtschaft/Recht) und eine positive
Einstellung zur Zusammenarbeit mit Menschen.

Die theoretische Ausbildung erfolgt am Staatlichen Berufsschulzentrum in Sondershausen und
bzw. oder an der Thüringer Verwaltungsschule in Gotha. Die praktische Unterweisung wird in

https://www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung
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den Bereichen des Landkreises Eichsfeld durchgeführt.

Wir bieten Ihnen einen interessanten Ausbildungsplatz und eine spannende und
abwechslungsreiche Tätigkeit und freuen uns, Sie kennenzulernen.

Weitere Informationen zur Ausbildung und zu unseren Benefits finden Sie auf der Homepage
des Landkreises Eichsfeld unter

https://www.kreis-eic.de/aktuelles/stellenangebote-beim-landkreis-eichsfeld/ausbildung-beim-landkreis-eichsfeld

Falls Sie die Anforderungen zu den schulischen Leistungen erfüllen, mit Teamgeist und
Einsatzfreude bei der Aufgabenerfüllung des Landkreises mitwirken möchten und Interesse an
dieser Ausbildung haben, richten Sie Ihre Bewerbung ausschließlich online über das
Bewerbermanagementportal INTERAMT (Registrierung notwendig, zum Start Ihrer Online-
Bewerbung klicken Sie bitte auf den Button „Online bewerben“ am rechten Rand dieser Seite)
bis zum 09.11.2025 (Bewerbungseingang) an den Landkreis Eichsfeld. Bewerbungen
die per Post oder E-Mail eingehen, können nicht berücksichtigt werden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage:
https://www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung
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