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9. Sitzung des Jugendhilfeausschusses des Kreistages des Landkreises Eichsfeld am 08.09.2026

Die 9. Sitzung des Jugendhilfeausschusses des Kreistages des Landkreises Eichsfeld findet am
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Dienstag, den 08.09.2026 um 15:00 Uhr

im Landratsamt, Haus 2, Kreistagssaal, Gottinger Strale 5, 37308 Heilbad Heiligenstadt statt.

Tagesordnung

Offentlicher Teil

1. Eréffnung der Sitzung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

2. Festlegung der Tagesordnung

3. Genehmigung der Niederschrift Uber den 6ffentlichen Teil der 8. Sitzung des Jugendhilfeausschusses am
26.05.2026

4, Berichte aus den Unterausschissen und den AG's

4.1. Unterausschuss KJFP

4.2, Unterausschuss SSA

4.3. AG Jugendarbeit/ Jugendsozialarbeit

4.4, AG Schulsozialarbeit

4.5. Runde der Verfahrensbeteiligten

4.6. HAKI

4.7. Netzwerk Friihe Hilfen

4.8. AG LSZ

4.9. Kreisjugendring

5. Projektvorstellung Praventionsprojekt Nlchtern betrachtet Sucht- und Drogenpravention

6. Berufung weiterer Mitglieder in die Unterausschusse

Unterausschuss zur Kinder- und Jugendforderplanung (KJFP) des Jugendhilfeausschusses des Kreistages

6.1. des Landkreises Eichsfeld
6.2 Unterausschuss zur Vorbereitung und aktuellen Fragen (VaF) des Jugendhilfeausschusses des Kreistages
e des Landkreises Eichsfeld
Unterausschuss zur Jugendhilfeplanung in der Schulsozialarbeit (SchSo) des Jugendhilfeausschusses des
6.3. ) ) )
Kreistages des Landkreises Eichsfeld
7. Férderung von Jugendhilfeprojekten
7.1. Projektférderung - Fortflilhrung Bundesprogramm "Demokratie leben" Férderjahr 2027
7.2. Projektférderung Demokratie Leben - Situations- und Ressourcenanalyse - Prasentation der Ergebnisse
8. Mitteilungen und Anfragen

Nicht éffentlicher Teil
Heilbad Heiligenstadt, 27.08.2026

Die Landratin

Offentliche Stellenausschreibungen

Sachgebietsleiter Versorgungsverwaltung (m/w/d) im Sozialamt

Der Landkreis Eichsfeld beabsichtigt, zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle eines
Sachgebietsleiters Versorgungsverwaltung (m/w/d)

im Sozialamt in Vollbeschaftigung (39 WoStd.) unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte:

e |eitung Sachgebiet

268

Amtsblatt fir den Landkreis Eichsfeld Nr. 40/2026

01.09.2026



Koordination und Kontrolle der Arbeitsablaufe und der Arbeitsaufgaben/Zustandigkeitsbereiche
Zielvorstellungen, Konzepte und Leitlinien fiir die Aufgabenerflllung im Sachgebiet konkretisieren
Wichtige Eingange durchsehen und ggf. entsprechende Bearbeitungshinweise geben

Einsatz der Mitarbeiter, Arbeitsverteilung sowie Arbeitsablaufe organisieren

Dienst- und Fachaufsicht wahrnehmen, Mitarbeitergesprache fihren

Mitarbeiter durch Weitervermittlung von Erkenntnissen und Erfahrungen fortbilden, Nachwuchskrafte férdern
Wirtschaftlichkeit des Aufgabenvollzugs sicherstellen

Vertretung des Sachgebiets gegenlber anderen Organisationseinheiten und Gremien, soweit nicht der
Amtsleitung vorbehalten

Wichtige Besprechungen mit Dritten flihren

Bearbeitung von schwierigen Angelegenheiten nach dem SGB IX (Schwerbehindertenrecht)

Klarung von Zweifelsfragen zu arztlichen Fragestellungen

Entscheidung in schwierigen Einzelfallen

Prifung der formellen Voraussetzungen von Widerspriichen

Abstimmung mit dem LVWA

Fertigen von Abhilfebescheiden (Widerspruchsverfahren) und Ausflihrungsbescheiden (Sozialgericht)
Kostenfestsetzung in Abhilfe-/Klageverfahren

Entscheidung (iber Kosten fiir Befunde der Arzte/Gutachter

Gerichtliche Vertretung des Landkreises in Schwerbehindertenangelegenheiten

Sichtung gerichtlicher Verfigungen, eigenverantwortliche Entscheidung Uber die weitere Bearbeitung
abschliefende Entscheidungsbefugnis fir Fertigung von Klageerwiderungen, von Schriftsatzen in
Beantwortung gerichtlicher Verfiigungen, Befundauswertungen, Fertigung von entsprechenden
Stellungnahmen, Antwort auf gerichtliche Vergleichsvorschlage, Ausarbeitung von eigenen
Vergleichsvorschlagen sowie Abschluss von Vergleichen

Wahrnehmung von Gerichtsterminen mit abschlieBender Entscheidungsbefugnis

Gesprache mit dem zustandigen Richter am Sozialgericht zur Abstimmung Gber weiteren Verfahrensgang
Bearbeitung im Rahmen des Antragsverfahren

Prifung der Antrage auf Zustandigkeit, Rechtswirksamkeit und auf Vollstandigkeit, Klarung von Zweifelsfragen
zu Fragestellungen

Ubersendung von Befundanforderungen an die betreffenden Arzte, Institutionen

Prifung der Akte auf Zuleitungsreife an die Gutachter, Zuleitung mit konkreter Aufgabenstellung

nach Eingang der Einschatzung des Gutachters Prifung hinsichtlich Plausibilitat, Nachvollziehbarkeit, zu
bertcksichtigender Rechtsprechung, ggf. erneute Zuleitung

Kostenfestsetzung flr die Gutachten nach JVEG, ggf. Durchfiihrung Anhérungsverfahren nach 8 24 SGB X
Fertigen von Bescheiden/Mitteilungen Uber Vorliegen von Behinderungen, den Grad der Behinderung und das
Vorliegengesundheitlicher Voraussetzungen flir Inanspruchnahme von Nachteilsausgleichen (Merkzeichen)

lhr Profil:

Sie (m/w/d) verfiigen uber:

die Befahigung fiir den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst, den Angestelltenlehrgang Il oder
einen adaquaten Fachhochschulabschluss

anwendungssichere EDV-Kenntnisse (MS Office) und die Bereitschaft zur Teilnahme an Schulungs- und
Fortbildungsveranstaltungen (Soziales, EDV-Fachanwendungen) werden erwartet

wunschenswert Erfahrungen in einer leitenden Funktion

strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise auch unter Termindruck

engagierte, belastbare und flexibel einsetzbare Persénlichkeit mit hoher Organisationsfahigkeit, Fahigkeiten
zum abstrakten und analytischen Denken

ein hohes MaR an Eigeninitiative und selbstandiges Arbeiten wird vorausgesetzt, wiinschenswert ist eine
ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Verfugbarkeit und Bereitschaft zur Nutzung eines privaten Kraftfahrzeuges
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e Fundierte Kenntnisse im Bereich des SGB Xl und Grundkenntnisse im Bereich SGB | bis SGB XI
Wir bieten:

e tarifgerechte Bezahlung, Eingruppierung in die Entgeltgruppe 10
e 30 Arbeitstage Erholungsurlaub im Kalenderjahr

e stellenbezogene Fortbildungsmaglichkeiten

e tarifliche Jahressonderzahlung

e vermodgenswirksame Leistungen

e betriebliche Altersvorsorge (ZVK Thuringen)

e monatlicher Sachbezug sowie einmalig zum Geburtstag

e Moglichkeit der Nutzung des TV-Fahrradleasings

e Maglichkeit der Nutzung von Hansefit und Corporate Benefits

Falls Sie den Anforderungen der Stelle entsprechende Qualifikation vorweisen kénnen und Interesse an dieser
Tatigkeit haben, richten Sie lhre Bewerbung ausschlieflich online Gber das Bewerbermanagementportal
INTERAMT (Registrierung notwendig, zum Start lhrer Online-Bewerbung klicken Sie bitte auf den Button ,,Online
bewerben” am rechten Rand dieser Seite) bis zum 13.09.2026 (Bewerbungseingang) an den Landkreis
Eichsfeld. Bewerbungen, die per Post oder E-Mail eingehen, kénnen nicht bertcksichtigt werden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage:

www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung-fachaemter.html

Sachbearbeiter Tiefbau (m/w/d) im Liegenschaftsamt

Der Landkreis Eichsfeld beabsichtigt, zum nachstméglichen Zeitpunkt die Stelle eines
Sachbearbeiters Tiefbau (m/w/d)

im Liegenschaftsamt in Vollbeschaftigung (39 WoStd.) unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte:

e Verantwortung fir das Produkt Kreisstraen

e Koordinierung und Vertretung als Verantwortlicher fir das Produkt KreisstraBen innerhalb der Verwaltung und
nach Aullen

e Planung, Entwurf und Neubau von Kreisstrallen und Briicken

e Planung, Entwurfsaufstellung, -prifung

e Erstellung der Unterlagen fur Planfeststellung, -genehmigung und Finanzierung sowie Grunderwerb

e Abschluss von Ingenieurvertragen

e Angelegenheiten der Stralenbau- und StraSenaufsichtsbehérde

e Ausschreibung, Bauleitung, Abrechnung und Gewahrleistungsiiberwachung von StraRen- und
BriickenbaumaBnahmen

e Planung der Ingenieurbauwerke

e Wertung der Angebote und Erarbeitung des Vergabevorschlages, Durchfihrung Bietergesprache

e Stellungnahmen zu értlichen und Gberoértlichen Planungen anderer Baulasttrager

e StralRenverwaltung

e Durchfihrung der Anhérungsverfahren und Angaben der Stellungnahmen bei Planfeststellungs- und
Plangenehmigungsverfahren der Planfeststellungsbehérde u.a.

e Vermessungs- und Vermarkungsangelegenheiten bei Grunderwerb sowie Beauftragung von
Vermessungsbiiros zur Lagevermessung, Grenzfeststellung und Grundstilicksteilung
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Planung und Beauftragung der Erfassung der Strafenbestande und -lage durch Erstellung topografischer Lage-
und Hohenplane

Angelegenheiten der StraBenbau- und Aufsichtsbehdérde nach ThirStrG, Bescheide und StraRenrecht
verwaltungsmaBiger Abschluss und Durchfiihrung von Sondernutzungsvertragen mit
Versorgungsunternehmen, Stadten, Gemeinden sowie Privatpersonen

Abgabe von Stellungnahmen zu Bauantragen

Widmung, Einziehung und Umstufung von Strallen

Umsetzungen der StraBenumstufungen, Anforderung und Einarbeitung von Unterlagen zur Datenbank,
Grunderwerb, Bauwerke usw.

Erarbeitung, Fortfihrung und Kontrolle der Vermoégensbewertung

Havarieeinsatze

Landschaftspflegerische Begleitplanungen

ortliche Bestandsaufnahme flr die Erstellung eines landespflegerischen Begleitplanes fiir Strafenbau und -
unterhaltungsmalnahmen

Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung von Ausgleichs- und ErsatzmaBnahmen im Rahmen von
Bauausflihrungen

MaRnahmen der Verkehrsberuhigung

Abstimmung von Eingriffen in Naturhaushalt mit der unteres Naturschutz- und Wasserbehdrde

lhr Profil:

Sie (m/w/d) verfiigen iiber:

den Abschluss eines technisch-ingenieurwissenschaftlichen Studienganges im Bereich Bauwesen in der
Fachrichtung Bauingenieurwesen, Verkehrsingenieurwesen oder in einer artverwandten Fachrichtung oder
alternativ eine abgeschlossene Fachschulausbildung als staatlich geprifter Techniker im beschriebenen
Aufgabenbereich

wiinschenswert sind Erfahrungen im Bereich Bauwesen-Tiefbau (oder vergleichbare Fachrichtung) oder eine
Verwaltungsausbildung mit vergleichbaren Kenntnissen, Fahigkeiten und Erfahrungen.

idealerweise Uber berufspraktische Erfahrungen im Bauwesen/Baumanagement.

Kenntnisse der anzuwendenden Rechtsvorschriften wie VOB, UVgO, HOAI,

ein hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit sowie
Verhandlungsgeschick.

Besitz des Flhrerscheins der Klasse B

Verfugbarkeit und Bereitschaft zur Nutzung eines privaten Kraftfahrzeuges

Wir bieten:

tarifgerechte Bezahlung, Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9 c bzw. 10 (je nach persénlichen
Voraussetzungen)

30 Arbeitstage Erholungsurlaub im Kalenderjahr

stellenbezogene Fortbildungsmadglichkeiten

tarifliche Jahressonderzahlung

vermogenswirksame Leistungen

betriebliche Altersvorsorge (ZVK Thiringen)

monatlicher Sachbezug sowie einmalig zum Geburtstag

Méglichkeit der Nutzung des TV-Fahrradleasings

Maglichkeit der Nutzung von Hansefit und Corporate Benefits

Falls Sie den Anforderungen der Stelle entsprechende Qualifikation vorweisen kénnen und Interesse an dieser
Tatigkeit haben, richten Sie lhre Bewerbung ausschlieflich online Uber das Bewerbermanagementportal
INTERAMT (Registrierung notwendig, zum Start lhrer Online-Bewerbung klicken Sie bitte auf den Button ,,Online
bewerben” am rechten Rand dieser Seite) bis zum 13.09.2026 (Bewerbungseingang) an den Landkreis
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Eichsfeld. Bewerbungen, die per Post oder E-Mail eingehen, kénnen nicht bertcksichtigt werden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage:

www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung-fachaemter.html

Teil B Veroffentlichung sonstiger Stellen

- keine

Zurtick
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