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Dienstag, den 08.09.2026 um 15:00 Uhr

im Landratsamt, Haus 2, Kreistagssaal, Göttinger Straße 5, 37308 Heilbad Heiligenstadt statt.

Tagesordnung

Öffentlicher Teil

1. Eröffnung der Sitzung und Feststellung der Beschlussfähigkeit  
2. Festlegung der Tagesordnung  

3. Genehmigung der Niederschrift über den öffentlichen Teil der 8. Sitzung des Jugendhilfeausschusses am
26.05.2026  

4. Berichte aus den Unterausschüssen und den AG's  
4.1. Unterausschuss KJFP  
4.2. Unterausschuss SSA  
4.3. AG Jugendarbeit/ Jugendsozialarbeit  
4.4. AG Schulsozialarbeit  
4.5. Runde der Verfahrensbeteiligten  
4.6. HAKI  
4.7. Netzwerk Frühe Hilfen  
4.8. AG LSZ  
4.9. Kreisjugendring  
5. Projektvorstellung Präventionsprojekt Nüchtern betrachtet Sucht- und Drogenprävention  
6. Berufung weiterer Mitglieder in die Unterausschüsse  

6.1. Unterausschuss zur Kinder- und Jugendförderplanung (KJFP) des Jugendhilfeausschusses des Kreistages
des Landkreises Eichsfeld  

6.2. Unterausschuss zur Vorbereitung und aktuellen Fragen (VaF) des Jugendhilfeausschusses des Kreistages
des Landkreises Eichsfeld  

6.3. Unterausschuss zur Jugendhilfeplanung in der Schulsozialarbeit (SchSo) des Jugendhilfeausschusses des
Kreistages des Landkreises Eichsfeld  

7. Förderung von Jugendhilfeprojekten  
7.1. Projektförderung - Fortführung Bundesprogramm "Demokratie leben" Förderjahr 2027  
7.2. Projektförderung Demokratie Leben - Situations- und Ressourcenanalyse - Präsentation der Ergebnisse  
8. Mitteilungen und Anfragen  

Nicht öffentlicher Teil

Heilbad Heiligenstadt, 27.08.2026

Die Landrätin

 

Öffentliche Stellenausschreibungen

Sachgebietsleiter Versorgungsverwaltung (m/w/d) im Sozialamt

Der Landkreis Eichsfeld beabsichtigt, zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines

Sachgebietsleiters Versorgungsverwaltung (m/w/d)

im Sozialamt in Vollbeschäftigung (39 WoStd.) unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte:

Leitung Sachgebiet
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Koordination und Kontrolle der Arbeitsabläufe und der Arbeitsaufgaben/Zuständigkeitsbereiche
Zielvorstellungen, Konzepte und Leitlinien für die Aufgabenerfüllung im Sachgebiet konkretisieren
Wichtige Eingänge durchsehen und ggf. entsprechende Bearbeitungshinweise geben
Einsatz der Mitarbeiter, Arbeitsverteilung sowie Arbeitsabläufe organisieren
Dienst- und Fachaufsicht wahrnehmen, Mitarbeitergespräche führen
Mitarbeiter durch Weitervermittlung von Erkenntnissen und Erfahrungen fortbilden, Nachwuchskräfte fördern
Wirtschaftlichkeit des Aufgabenvollzugs sicherstellen
Vertretung des Sachgebiets gegenüber anderen Organisationseinheiten und Gremien, soweit nicht der
Amtsleitung vorbehalten
Wichtige Besprechungen mit Dritten führen
Bearbeitung von schwierigen Angelegenheiten nach dem SGB IX (Schwerbehindertenrecht)
Klärung von Zweifelsfragen zu ärztlichen Fragestellungen
Entscheidung in schwierigen Einzelfällen
Prüfung der formellen Voraussetzungen von Widersprüchen
Abstimmung mit dem LVWA
Fertigen von Abhilfebescheiden (Widerspruchsverfahren) und Ausführungsbescheiden (Sozialgericht)
Kostenfestsetzung in Abhilfe-/Klageverfahren
Entscheidung über Kosten für Befunde der Ärzte/Gutachter
Gerichtliche Vertretung des Landkreises in Schwerbehindertenangelegenheiten
Sichtung gerichtlicher Verfügungen, eigenverantwortliche Entscheidung über die weitere Bearbeitung
abschließende Entscheidungsbefugnis für Fertigung von Klageerwiderungen, von Schriftsätzen in
Beantwortung gerichtlicher Verfügungen, Befundauswertungen, Fertigung von entsprechenden
Stellungnahmen, Antwort auf gerichtliche Vergleichsvorschläge, Ausarbeitung von eigenen
Vergleichsvorschlägen sowie Abschluss von Vergleichen
Wahrnehmung von Gerichtsterminen mit abschließender Entscheidungsbefugnis
Gespräche mit dem zuständigen Richter am Sozialgericht zur Abstimmung über weiteren Verfahrensgang
Bearbeitung im Rahmen des Antragsverfahren
Prüfung der Anträge auf Zuständigkeit, Rechtswirksamkeit und auf Vollständigkeit, Klärung von Zweifelsfragen
zu Fragestellungen
Übersendung von Befundanforderungen an die betreffenden Ärzte, Institutionen
Prüfung der Akte auf Zuleitungsreife an die Gutachter, Zuleitung mit konkreter Aufgabenstellung
nach Eingang der Einschätzung des Gutachters Prüfung hinsichtlich Plausibilität, Nachvollziehbarkeit, zu
berücksichtigender Rechtsprechung, ggf. erneute Zuleitung
Kostenfestsetzung für die Gutachten nach JVEG, ggf. Durchführung Anhörungsverfahren nach 8 24 SGB X
Fertigen von Bescheiden/Mitteilungen über Vorliegen von Behinderungen, den Grad der Behinderung und das
Vorliegengesundheitlicher Voraussetzungen für Inanspruchnahme von Nachteilsausgleichen (Merkzeichen)

Ihr Profil:

Sie (m/w/d) verfügen über:

die Befähigung für den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst, den Angestelltenlehrgang II oder
einen adäquaten Fachhochschulabschluss
anwendungssichere EDV-Kenntnisse (MS Office) und die Bereitschaft zur Teilnahme an Schulungs- und
Fortbildungsveranstaltungen (Soziales, EDV-Fachanwendungen) werden erwartet
wünschenswert Erfahrungen in einer leitenden Funktion
strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise auch unter Termindruck
engagierte, belastbare und flexibel einsetzbare Persönlichkeit mit hoher Organisationsfähigkeit, Fähigkeiten
zum abstrakten und analytischen Denken
ein hohes Maß an Eigeninitiative und selbständiges Arbeiten wird vorausgesetzt, wünschenswert ist eine
ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit
Verfügbarkeit und Bereitschaft zur Nutzung eines privaten Kraftfahrzeuges
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Fundierte Kenntnisse im Bereich des SGB XII und Grundkenntnisse im Bereich SGB I bis SGB XI

Wir bieten:

tarifgerechte Bezahlung, Eingruppierung in die Entgeltgruppe 10
30 Arbeitstage Erholungsurlaub im Kalenderjahr
stellenbezogene Fortbildungsmöglichkeiten
tarifliche Jahressonderzahlung
vermögenswirksame Leistungen
betriebliche Altersvorsorge (ZVK Thüringen)
monatlicher Sachbezug sowie einmalig zum Geburtstag
Möglichkeit der Nutzung des TV-Fahrradleasings
Möglichkeit der Nutzung von Hansefit und Corporate Benefits

Falls Sie den Anforderungen der Stelle entsprechende Qualifikation vorweisen können und Interesse an dieser
Tätigkeit haben, richten Sie Ihre Bewerbung ausschließlich online über das Bewerbermanagementportal
INTERAMT (Registrierung notwendig, zum Start Ihrer Online-Bewerbung klicken Sie bitte auf den Button „Online
bewerben“ am rechten Rand dieser Seite) bis zum 13.09.2026 (Bewerbungseingang) an den Landkreis
Eichsfeld. Bewerbungen, die per Post oder E-Mail eingehen, können nicht berücksichtigt werden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage:

www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung-fachaemter.html

Sachbearbeiter Tiefbau (m/w/d) im Liegenschaftsamt

Der Landkreis Eichsfeld beabsichtigt, zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines

Sachbearbeiters Tiefbau (m/w/d)

im Liegenschaftsamt in Vollbeschäftigung (39 WoStd.) unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte:

Verantwortung für das Produkt Kreisstraßen
Koordinierung und Vertretung als Verantwortlicher für das Produkt Kreisstraßen innerhalb der Verwaltung und
nach Außen
Planung, Entwurf und Neubau von Kreisstraßen und Brücken
Planung, Entwurfsaufstellung, -prüfung
Erstellung der Unterlagen für Planfeststellung, -genehmigung und Finanzierung sowie Grunderwerb
Abschluss von Ingenieurverträgen
Angelegenheiten der Straßenbau- und Straßenaufsichtsbehörde
Ausschreibung, Bauleitung, Abrechnung und Gewährleistungsüberwachung von Straßen- und
Brückenbaumaßnahmen
Planung der Ingenieurbauwerke
Wertung der Angebote und Erarbeitung des Vergabevorschlages, Durchführung Bietergespräche
Stellungnahmen zu örtlichen und überörtlichen Planungen anderer Baulastträger
Straßenverwaltung
Durchführung der Anhörungsverfahren und Angaben der Stellungnahmen bei Planfeststellungs- und
Plangenehmigungsverfahren der Planfeststellungsbehörde u.a.
Vermessungs- und Vermarkungsangelegenheiten bei Grunderwerb sowie Beauftragung von
Vermessungsbüros zur Lagevermessung, Grenzfeststellung und Grundstücksteilung

http://www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung-fachaemter.html
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Planung und Beauftragung der Erfassung der Straßenbestände und -lage durch Erstellung topografischer Lage-
und Höhenpläne
Angelegenheiten der Straßenbau- und Aufsichtsbehörde nach ThürStrG, Bescheide und Straßenrecht
verwaltungsmäßiger Abschluss und Durchführung von Sondernutzungsverträgen mit
Versorgungsunternehmen, Städten, Gemeinden sowie Privatpersonen
Abgabe von Stellungnahmen zu Bauanträgen
Widmung, Einziehung und Umstufung von Straßen
Umsetzungen der Straßenumstufungen, Anforderung und Einarbeitung von Unterlagen zur Datenbank,
Grunderwerb, Bauwerke usw.
Erarbeitung, Fortführung und Kontrolle der Vermögensbewertung
Havarieeinsätze
Landschaftspflegerische Begleitplanungen
örtliche Bestandsaufnahme für die Erstellung eines landespflegerischen Begleitplanes für Straßenbau und -
unterhaltungsmaßnahmen
Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung von Ausgleichs- und Ersatzmaßnahmen im Rahmen von
Bauausführungen
Maßnahmen der Verkehrsberuhigung
Abstimmung von Eingriffen in Naturhaushalt mit der unteres Naturschutz- und Wasserbehörde

Ihr Profil:

Sie (m/w/d) verfügen über:

den Abschluss eines technisch-ingenieurwissenschaftlichen Studienganges im Bereich Bauwesen in der
Fachrichtung Bauingenieurwesen, Verkehrsingenieurwesen oder in einer artverwandten Fachrichtung oder
alternativ eine abgeschlossene Fachschulausbildung als staatlich geprüfter Techniker im beschriebenen
Aufgabenbereich
wünschenswert sind Erfahrungen im Bereich Bauwesen-Tiefbau (oder vergleichbare Fachrichtung) oder eine
Verwaltungsausbildung mit vergleichbaren Kenntnissen, Fähigkeiten und Erfahrungen.
idealerweise über berufspraktische Erfahrungen im Bauwesen/Baumanagement.
Kenntnisse der anzuwendenden Rechtsvorschriften wie VOB, UVgO, HOAI,
ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit sowie
Verhandlungsgeschick.
Besitz des Führerscheins der Klasse B
Verfügbarkeit und Bereitschaft zur Nutzung eines privaten Kraftfahrzeuges

Wir bieten:

tarifgerechte Bezahlung, Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9 c bzw. 10 (je nach persönlichen
Voraussetzungen)
30 Arbeitstage Erholungsurlaub im Kalenderjahr
stellenbezogene Fortbildungsmöglichkeiten
tarifliche Jahressonderzahlung
vermögenswirksame Leistungen
betriebliche Altersvorsorge (ZVK Thüringen)
monatlicher Sachbezug sowie einmalig zum Geburtstag
Möglichkeit der Nutzung des TV-Fahrradleasings
Möglichkeit der Nutzung von Hansefit und Corporate Benefits

Falls Sie den Anforderungen der Stelle entsprechende Qualifikation vorweisen können und Interesse an dieser
Tätigkeit haben, richten Sie Ihre Bewerbung ausschließlich online über das Bewerbermanagementportal
INTERAMT (Registrierung notwendig, zum Start Ihrer Online-Bewerbung klicken Sie bitte auf den Button „Online
bewerben“ am rechten Rand dieser Seite) bis zum 13.09.2026 (Bewerbungseingang) an den Landkreis
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Eichsfeld. Bewerbungen, die per Post oder E-Mail eingehen, können nicht berücksichtigt werden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage:

www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung-fachaemter.html

Teil B Veröffentlichung sonstiger Stellen

- keine

Zurück
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