
124
Amtsblatt für den Landkreis Eichsfeld Nr. 22/2026 29.04.2026

Amtsblatt für den Landkreis Eichsfeld Nr. 22/2026

29.04.2026

Herausgeber: Landkreis Eichsfeld

Bezugsmöglichkeiten: Das Amtsblatt kann beim Landkreis Eichsfeld/Büro der Landrätin Gremien- und
Öffentlichkeitsarbeit, Friedensplatz 8, 37308 Heilbad Heiligenstadt, als Abonnement, Einzelausgabe oder blattweise
bezogen werden. Tel.: 03606 650-1050 / -1051 / -1052 / -1053; Preis je Doppelseite 0,10 € zuzüglich Versandkosten.

Erscheinungsweise: in der Regel dienstags, auch unter der Internetadresse www.kreis-eic.de (Aktuelles, Amtsblatt)

Inhaltsübersicht

Teil A Öffentliche Bekanntmachungen des Landkreises Eichsfeld

21. Sitzung des Kreisausschusses des Kreistages des Landkreises Eichsfeld am 06.05.2026

Fischerprüfung im Landkreis Eichsfeld am 18.09.2026

Öffentliche Stellenausschreibungen
Pflegerische Betreuung für Schülerinnen und Schüler mit sonderpädagogischen Förderbedarf im Schulverwaltungsamt
Sachbearbeiter Gehaltsstelle (m/w/d) im Hauptamt

 

Teil B Veröffentlichungen sonstiger Stellen

- keine

Inhalt

Teil A Öffentliche Bekanntmachungen des Landkreises Eichsfeld

21. Sitzung des Kreisausschusses des Kreistages des Landkreises Eichsfeld am 06.05.2026

https://www.kreis-eic.de/aktuelles/amtsblatt/amtsblaetter-details/amtsblatt-fuer-den-landkreis-eichsfeld-nr-22-2026#kreisausschuss
https://www.kreis-eic.de/aktuelles/amtsblatt/amtsblaetter-details/amtsblatt-fuer-den-landkreis-eichsfeld-nr-22-2026#fischer
https://www.kreis-eic.de/aktuelles/amtsblatt/amtsblaetter-details/amtsblatt-fuer-den-landkreis-eichsfeld-nr-22-2026#stelle
https://www.kreis-eic.de/aktuelles/amtsblatt/amtsblaetter-details/amtsblatt-fuer-den-landkreis-eichsfeld-nr-22-2026#stellen


125
Amtsblatt für den Landkreis Eichsfeld Nr. 22/2026 29.04.2026

Die 21. Sitzung des Kreisausschusses des Kreistages des Landkreises Eichsfeld findet am Mittwoch, den 06.05.2026
um 14:00 Uhr
im Kreistagssaal des Landkreises Eichsfeld, Göttinger Straße 5, 37308 Heilbad Heiligenstadt statt.

Tagesordnung

Öffentlicher Teil

1. Eröffnung der Sitzung und Feststellung der
Beschlussfähigkeit

2. Festlegung der Tagesordnung

3.
Genehmigung der Niederschrift über den
öffentlichen Teil der
20. Sitzung des Kreisausschusses am
01.04.2026

4. Mitteilungen und Anfragen

Nicht öffentlicher Teil

Heilbad Heiligenstadt, 22.04.2026

Die Landrätin

Fischerprüfung im Landkreis Eichsfeld am 18.09.2026

Die untere Fischereibehörde des Landkreises Eichsfeld teilt mit, dass die nächste Prüfung zum Erlangen des ersten
Fischereischeines für den
18.09.2026 vorgesehen ist.

Interessenten an dieser Prüfung werden gebeten, sich unter den angegebenen Kontaktdaten anzumelden:

Landkreis Eichsfeld
Untere Fischereibehörde
Friedensplatz 8
37308 Heilbad Heiligenstadt
Tel.: 03606 650-3212
E-Mail: rechtsamt@kreis-eic.de

Öffentliche Stellenausschreibungen

Pflegerische Betreuung für Schülerinnen und Schüler mit sonderpädagogischen Förderbedarf im
Schulverwaltungsamt

Der Landkreis Eichsfeld beabsichtigt zum 17.08.2026 eine Stelle als

Pflegerische Betreuung für Schülerinnen und Schüler mit sonderpädagogischen Förderbedarf  (m/w/d)

im Schulverwaltungsamt befristet mit 20 Stunden für das Schuljahr 2026/27 und vorbehaltlich des
bewilligten Förderbescheides zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst u. a. folgende Schwerpunkte:
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Pflegerische Betreuung für Schülerinnen und Schüler mit sonderpädagogischem Förderbedarf

• Unterstützung in der Interaktion mit Lehrkräften und Mitschülern
• Unterstützung und Hilfestellung im Unterricht auf Hinweise durch die Lehrkraft
• Lebenspraktische Tätigkeiten (Hilfe beim An- und Auskleiden, das Ein- und Auspacken der Schultasche)
• Einfache pflegerische Tätigkeit (Hilfe beim Toilettengang, Beförderung im Rollstuhl, Kontrolle von
Medikamentengabe)
• Hilfe zur Mobilität (Fortbewegung im Schulgebäude sowie im Außenbereich, besonders beim Treppensteigen)

Ihr Profil:

Sie (m/w/d) verfügen über:

• strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise auch unter Termindruck
• engagierte, belastbare und flexibel einsetzbare Persönlichkeit sowie Einfühlungsvermögen beim Umgang mit
Kindern und Jugendlichen
• ein hohes Maß an Eigeninitiative und selbständiges Arbeiten
• wünschenswert ist eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit

Wir bieten:

• tarifgerechte Bezahlung, Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 2 TVöD
• 30 Arbeitstage Erholungsurlaub im Kalenderjahr
• stellenbezogene Fortbildungsmöglichkeiten
• tarifliche Jahressonderzahlung
• vermögenswirksame Leistungen
• betriebliche Altersvorsorge (ZVK Thüringen)
• monatlicher Sachbezug sowie einmalig zum Geburtstag
• Möglichkeit der Nutzung des TV-Fahrradleasings

Falls Sie eine den Anforderungen der Stelle entsprechende Qualifikation vorweisen können und Interesse an dieser
Tätigkeit haben, richten Sie Ihre Bewerbung ausschließlich online über das Bewerbermanagementportal
INTERAMT (Registrierung notwendig, zum Start Ihrer Online-Bewerbung klicken Sie bitte auf den Button „Online
bewerben“ am rechten Rand dieser Seite) bis zum 10.05.2026 (Bewerbungseingang) an den Landkreis
Eichsfeld. Bewerbungen, die per Post oder E-Mail eingehen, können nicht berücksichtigt werden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage:
https://www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung/fachaemter

Sachbearbeiter Gehaltsstelle (m/w/d) im Hauptamt

Der Landkreis Eichsfeld beabsichtigt, zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter Gehaltsstelle (m/w/d)

in Teilzeit (30 Std.) im Hauptamt befristet als Krankheitsvertretung zu besetzen. Des Weiteren ist eine
befristete Vergabe von Mehrarbeitsstunden – zusätzlich zu den arbeitsvertraglichen Wochenstunden bis zur
Vollbeschäftigung (39 Std.) möglich.

Das Aufgabengebiet umfasst u. a. folgende Schwerpunkte:

Bezügeberechnung
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• Ermittlung und anschließende Eingabe der im LOGA-Verfahren notwendigen Merkmale für die Errechnung und
Zahlbarmachung der Entgelte (Zuwendungen, Zulagen, Krankenbezüge, Urlaubsentgelte, VL)
• Feststellen der Versicherungspflicht in der Sozialversicherung und Zusatzversorgung
• Bearbeiten von Lohnpfändungen und Abtretungen
• Kontrolle der maschinellen Verdienstabrechnungen und der Meldungen zur Sozialversicherung/Zusatzversorgung
• Erstellen von EEL-Meldungen an Krankenkassen
• Veranlassen von ELStAM - Meldungen zum Finanzamt (An-/Abmeldungen)
• Abwicklung freiwilliger Verträge zur Altersversorgung (Riesterförderung, Entgeltumwandlung)
• Führung des im Zusammenhang mit der Entgeltabrechnung erforderlichen Schriftverkehrs
• Überwachung von Ausfallzeiten
• Vorbereitung von Entgeltrückforderungen bei Überzahlungen
• Erstellen von Personalkostenaufstellungen
• Auszahlung von Reisekosten
• Abwicklung der Entgeltumwandlungen zum Zwecke des Fahrradleasings
• Abruf der eAU-Daten

Verdienstbescheinigungen für Rentenanträge

• Zusammenstellung der Bruttoeinkünfte aus alten Lohnunterlagen
• Archivanfragen

Pakt für den öffentlichen Gesundheitsdienst

• Zuarbeit für die Personalkostenerstattung im Rahmen des ÖGD Paktes

Rufbereitschaft

• Abforderung der Rufbereitschaftspläne der Ämter 23, 32, 39, 51, 53
• Abrechnung der Rufbereitschaftszeiten der Mitarbeiter und prüfen mit dem Einsatzplan
• abschließende Berechnung der tatsächlichen Einsatzzeiten je nach Einzelfall dabei Berechnung in Bezahlung bzw.
Berechnung des Freizeitausgleich inkl. Berechnung der Zeitzuschläge
• Abgleich mit tatsächlichen Buchungen in LOGA Zeitwirtschaft
• abschließende Berechnung der täglichen Pauschale für die Rufbereitschaft in Bezahlung bzw. Freizeitausgleich
• im Einzelfall Eingabe des errechneten Stundenvolumens in LOGA Zeitwirtschaft
• im Einzelfall Auszahlung der errechneten Rufbereitschaft
• Rücksprache mit Mitarbeitern bei unklaren oder falschen Angaben in der Abrechnung

Ihr Profil:

Sie (m/w/d) verfügen über:

• einen Abschluss als Verwaltungsfachangestellter, Angestelltenlehrgang I oder Befähigung für den mittleren
nichttechnischen Verwaltungsdienst
• Kenntnisse im Arbeits- und Tarifrecht sowie sicherer Umgang mit IT-Anwendungen
• engagierte, belastbare und flexibel einsetzbare Persönlichkeit mit hoher Organisationsfähigkeit
• Durchsetzungsvermögen und Konfliktfähigkeit
• ein hohes Maß an Eigeninitiative und selbständiges Arbeiten wird vorausgesetzt
• wünschenswert ist eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit

Wir bieten:

• tarifgerechte Bezahlung, Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 9 a TVöD
• Möglichkeit der Vereinbarung von mobiler Arbeit (Homeoffice)
• 30 Arbeitstage Erholungsurlaub im Kalenderjahr
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• stellenbezogene Fortbildungsmöglichkeiten
• tarifliche Jahressonderzahlung
• vermögenswirksame Leistungen
• betriebliche Altersvorsorge (ZVK Thüringen)
• monatlicher Sachbezug sowie einmalig zum Geburtstag

Falls Sie eine den Anforderungen der Stelle entsprechende Qualifikation vorweisen können und Interesse an dieser
Tätigkeit haben, richten Sie Ihre Bewerbung ausschließlich online über das Bewerbermanagementportal
INTERAMT (Registrierung notwendig, zum Start Ihrer Online-Bewerbung klicken Sie bitte auf den Button „Online
bewerben“ am rechten Rand dieser Seite) bis zum 10.05.2026 (Bewerbungseingang) an den Landkreis
Eichsfeld. Bewerbungen, die per Post oder E-Mail eingehen, können nicht berücksichtigt werden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage:
https://www.kreis-eic.de/datenschutzerklaerung/fachaemter

Zurück
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